
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
DILIGENCIA: Para hacer constar, que con esta fecha quedan 

expuestos en la página web de Recursos Humanos de la 
Universidad de Sevilla, los siguientes documentos, referidos al 
proceso selectivo convocado mediante Resolución de 23 de febrero 
de 2018, para realizar un contrato, con carácter temporal, como 
Técnico Especialista (Perfil: Promoción de la Salud), con destino en 
el Servicio de Asistencia a la Comunidad Universitaria (SACU) de la 
Universidad de Sevilla: 

 
• Acuerdo de la Comisión de Valoración, de fecha 30 de 

noviembre de 2018, por el que se eleva a definitiva, la 
puntuación del segundo ejercicio y la calificación total, 
incluyendo la valoración de méritos de la fase de 
concurso. 

• Resolución de la Dirección de Recursos Humanos, de 
fecha 30 de noviembre de 2018, que pone fin al 
proceso selectivo y ordena la formalización de la 
contratación temporal que corresponda a la candidata 
seleccionada. 

 
Sevilla, 30 de noviembre de 2018. 

 
LA JEFA DEL SERVICIO DE GESTIÓN DEL PERSONAL DE 

ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL,  
 

Fdo.: Reyes Soto Repiso. 
 
 
 
 


