DILIGENCIA: Para hacer constar, que con esta fecha quedan
expuestos en la pagina web de Recursos Humanos de la
Universidad de Sevilla, los siguientes documentos, referidos al
proceso selectivo convocado mediante Resolucidon de 22 de febrero
de 2018, para realizar dos contratos, con caracter temporal, como
Técnico Especialista de Prevencion de Riesgos Laborales, con
destino en el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la
Universidad de Sevilla:

» Acuerdo de la Comision de Valoracion, de fecha 22 de
enero de 2019, por el que se eleva a definitiva la
puntuacion de la entrevista y la calificacion total,
incluyendo la valoracion de méritos de la fase de
concurso.

* Resolucion de la Direccion de Recursos Humanos, de
fecha 25 de enero de 2019, que pone fin al proceso
selectivo y ordena la formalizacion de la contratacion
temporal que corresponda a los candidatos
seleccionados.

Sevilla, 29 de enero de 2019.

LA JEFA DE LA SECCION DE SELECCION DEL PERSONAL
DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS,

Fdo.: Carmen Santiago Machuca.
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