IV

UNIVERSIDAD D SEVILLA

AREA DE PERSONAL DOCENTE
SERVICIO DE
PROGRAMACION DOCENTE

DILIGENCIA: Para hacer constar que con esta fecha se hacen publicos los Criterios
de Evaluacion de la plaza de Profesor Titular de Universidad 2/96/22, del
Departamento Ingenieria Aeroespacial y Mecénica de Fluidos, Area Ingenieria

Aeroespacial, publicada en la Resolucion 26 de octubre de 2022.

En Sevilla, a la fecha de la firma,

LA VICERRECTORA DE PERSONAL DOCENTE
E INVESTIGADOR

Fdo.: Maria Pastora Revuelta Marchena

Codigo Seguro De Verificacion ++b0i D3vXLKNLAX2WIW vw== Fecha 21/12/2022

Firmado Por MARIA PASTORA REVUELTA MARCHENA
Url De Verificacién https://pfirma. us.es/verifirm/ code/ ¥%2B%2Bb0i D3vxLKNLAX2W W2 Fvw/8DY¥38D Péagina 1/1



https://pfirma.us.es/verifirma/code/%2B%2Bb0iD3vxLKNLAX2WJw%2Fvw%3D%3D

LACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

UNIVERSIDAD B SEVILLA

CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD Ingenieria Aeroespacial'
DEPARTAMENTO
Ingenieria Aeroespacial y Mecanica de Fluidos
PERFIL DE LA PLAZA

Docente: Gestidn del Tréfico Aéreo/ Trafico Aéreo Avanzado. Investigador: Optimizacién de trayectorias de aviones
comerciales/ Analisis de incertidumbre en las trayectorias de avidn
RESOLUCION RECTORAL B.O.E. N¢ DE LA PLAZA

26/10/2022 04/11/2022 2/96/22

ENVIESE POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
redaccion dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer las

siguientes criterios de evaluacién, en los que se fundamentard el juicio sobre los méritos de cada uno de los
concursantes.

CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen

por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
evaluaciones de los candidatos)

e Historial académico
¢ Historial y experiencia docente

¢ Historial y experiencia investigadora

e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad
e Historial y experiencia en gestién universitaria

* Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)

¢ Capacidad para la exposicién y el debate

L]

Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
¢ Adecuacién de los proyectos docente e investigador
e  (Otros méritos
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Universidad de Sevilla S

ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION

nidos los miembros de la Comisidn que ha de juzgar el concurso de acceso para la provisién

de la plaza de Profesor Titular de Universidad del drea de conocimiento Ingenieria Aeroespacial,
nimero 2/96/22, publicada en el BOE de fecha 04/11/2022, ACUERDAN determinar los

sigu

ientes criterios en que se fundamentara la valoracién de los méritos de cada uno de los

candidatos (puntuados sobre 100 puntos totales):

.

DAMIAN -

Historial académico (10): Formacién académica, Mencién de calidad del programa de
doctorado, Menciones al titulo de doctor, Cursos de formacion, Otras titulaciones.

Historial y experiencia docente (20): Docencia en asignaturas adscritas al area de
conocimiento, Puesta en marcha y coordinacién de asignaturas, Cursos o seminarios
impartidos, Tutorizacién de trabajos fin de estudio, Confeccién de material docente,
Publicaciones docentes, Proyectos de innovacién docente, Calidad de |a actividad docente.

Historial y experiencia investigadora (25): Publicaciones relacionadas con el 4rea de
conocimiento (Articulos en revistas JCR, Libros, Capitulos de libros, Articulos de congresos),
Participacién y/o direccién de proyectos de investigacién competitivos nacionales y/o
internacionales, Direccidén de tesis doctorales, Estancias en centros de investigacidn,
Comunicaciones a congresos internacionales, Valoracion de |3 actividad investigadora.

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (10): Participacién
en proyectos y contratos con empresas, Patentes en explotacidn.

Historial y experiencia en gestién universitaria (5): Desempefio de cargos de
responsabilidad en la gestidn universitaria.

Capacidad para la exposicién y el debate (5): Organizacidn y estructuracién de contenidos,
Claridad y rigor expositivos, Aptitud para el debate.

Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (10):
Seleccién, extensién y profundidad de los temas, Equilibrio tedrico/practico, Fuentes
bibliograficas.

Adecuacion del proyecto docente e investigador (10): Actualidad y completitud del
proyecto docente, Métodos de docencia y de evaluacién, Objetivos cientifico-técnicos del
proyecto investigador, Metodologia y plan de trabajo, Planes de difusién y explotacién,
Adaptacidn al drea de conocimiento.

Otros méritos (5): Premios recibidos, Becas y distinciones, Otras actividades cientifico-
técnicas, Experiencia profesional.
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