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DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

UNIVERSIDAD B SEVILLA

AREA DE CONOCIMIENTO
PSIQUIATRIA

CUERPO DOCENTE

PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD
DEPARTAMENTO

PSIQUIATRIA

PERFIL DE LA PLAZA

Perfil docente: asignaturas del drea de conocimiento adscritas al departamento. Perfil investigador: lineas de

investigacion relacionadas del area de conocimiento adscritas al departamento. Perfil asistencial: FEA psiquiatria,

centro asistencial HU Virgen del Rocio
RESOLUCION RECTORAL

24/11/2023

N2 DE LA PLAZA
2/4v/23

B.O.E.
18/12/2023

EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)

Los miembros de la Comisién que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva redaccion
dada por la Ley Orgénica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los siguientes criterios
de evaluacion, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los concursantes.

CRITERIOS:

Historial académico 3%

Historial y experiencia docente 12%

Historial y experiencia investigadora 13%

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad 3%
Historial y experiencia en gestién universitaria 7%

Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas) 10%
Capacidad para la exposicion y el debate 15%

Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza 15%
Adecuacion de los proyectos docente e investigador 20%

e Otros méritos 2%

Sevilla, a 22 de enero de 2024

Presidente/a, Vocal Secretario/a,

Fdo.: BENEDICTO CRESPO FACORRO

Fdo.: Lucas Giner

Vocal primero/a,

Fdo.: Blanca Guitiérrez MArtinez

Vocal segundo/a,

Fdo.: Jacqueline Maria Mayoral

Vocal tercero/a,

Fdo.: Alvaro Lépez Diaz

Van Son
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

Criterios de evaluacién de la plaza de profesor titular 2/4V/23
Facultad de Medicina de la Universidad de Sevilla

La puntuacion de cada candidato en cada uno de los apartados se hara sin tener en cuenta los limites de
los maximos fijados. En caso de superar la mayor puntuacion posible, la nota final de cada candidato en
cada apartado se obtendra después de la ponderacién de las puntuaciones individuales en relacion a la
maxima puntuacion obtenida por un candidato en dicho apartado.

Historial académico (Maximo: 3 puntos)

e Premio Extraordinario de la Licenciatura ......... 1 punto
e Tesis Doctoral: cum laude por Unanimidad ...... 1 punto
e Premio Extraordinario de Doctorado ... 1 punto

Historial y experiencia docente (Maximo: 12 puntos)

Afios (completos) de experiencia docente en asignaturas de GRADO/LICENCIATURA

..... 1 punto / afio

Afios (completos) de experiencia docente en asignaturas de MASTER OFICIAL
/DOCTORADO

..... 1 punto / afio

Afios (completos) de experiencia docente en asignaturas de MASTER PROPIO /EXPERTO
..... 0,5 puntos / afio

Coordinador/responsable de asignaturas de GRADO/LICENCIATURA

..... 0,5 puntos / afio

Coordinador/responsable de asignaturas de MASTER/DOCTORADO

..... 0,5 puntos / afio

Direccidn de proyectos de innovacién docente

..... 1 punto / proyecto

Participacion en proyectos de innovacién docente

..... 0,25 puntos / proyecto

Produccién de material docente

.... maximo 2 puntos.

Historial y experiencia investigadora (Maximo: 13 puntos)

Contratos de investigacién personales a nivel nacional / autonédmico (RyC, M Servet,
EMERGIA, Rio Hortega...) ..... 5 puntos /contrato.

Articulos publicados en JCR ler decil como autor preferente .... 3 puntos / articulo
Articulos publicados en JCR 1er cuartil como autor preferente. .... 1 punto/ articulo
Articulos publicados en JCR 22 cuartil como autor preferente... 0,5 puntos / articulo
Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas / privadas competitivas
autondmicas como IP..... 3 puntos / proyecto

Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias publicas / privadas competitivas
nacionales como IP...... 3 puntos / proyecto

Proyectos de investigacidn obtenidos en convocatorias publicas / privadas competitivas
internacionales como IP o responsable de paquete de trabajo...... 6 puntos / proyecto
Integrante de grupo de investigacion de IS/ Redes investigacion ISCIIl/ CIBER... maximo
2 puntos
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

Estancias (>= 6 meses) en centros nacionales / extranjeros de prestigio investigador con
contrato/beca...maximo 2 puntos

Responsable / referente de investigadores con contratos de investigacion competitivos
a nivel nacional / autonémico (RyC, EMERGIA, juan de la Cierva, M Servet, ..)...maximo
2 puntos.

Cargos de responsabilidad en sociedades cientificas u organismos de investigacion (min
1 afio)....maximo 1 punto

Miembro comité editorial de revistas JCR...maximo 1 punto

Evaluador en paneles de investigacion de agencias financiadoras internacionales/
nacionales / autondmicas....maximo 1 punto

Organizacion de congresos nacionales / internacionales.....maximo 1 punto

Direccion de Tesis Doctorales....2 puntos / tesis (Unico director; se divide la puntuacién
entre el nimero de directores de la tesis).

Direccién de TFG/TFM.....0,25 puntos / tesis (Unico director; se divide la puntuacién
entre el nimero de directores del TFM o TFG).

IP de ensayos clinicos...maximo 1 punto.

Premios / reconocimientos oficiales (p.ej. sociedades cientificas, comités cientificos de
congresos nacionales e internacionales, ...) a la labor investigadora...maximo 3 puntos.

Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad (Maximo: 3 puntos)

Guias de practica clinica / Documentos de consenso avaladas por sociedades cientificas
con criterios de calidad. ....1 punto / documento.

Material audiovisual cientifico/divulgativo avalado por sociedades cientificas con
criterios de calidad. ....0,5 puntos / documento o material.

Participacién en proyectos/eventos de divulgacidn cientifica.....0,25 puntos / evento
Participacién en actividades formativas dirigidas a grupos vulnerables.....0,25 puntos /
evento o actividad.

Patentes activas.....3 puntos / patente.

Patentes licenciadas.....1,5 puntos / patente.

Historial y experiencia en gestion universitaria (Maximo: 7 puntos)

Cargos unipersonales de responsabilidad de gestidn universitaria (minimo 1 afio y afios
completos)...1 punto / afio.

Miembro de comisiones de trabajo de la Universidad/ departamentos....0,25 puntos/
afio.

Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas) (Maximo: 10 puntos)

Tiempo de desempefio de la actividad asistencial como FEA del drea de conocimiento
(afios completos)...0,5 puntos / afio

Propietario de la plaza por concurso oposicién... 1 punto

Tiempo de desempefio de direccidn de servicio /UGC o seccion/CUA (afios completos).
..0,5 puntos/ afio

Responsable de programas asistenciales...1 punto / programa

Tiempo de desempefio de Tutor de EIRs (afios completos)...0,5 puntos / afio

Miembro de comisiones hospitalarias asistenciales...0,25 puntos / afio
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UNIVERSIDAD B SEVILLA

DOCUMENTO 2

[ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]

Capacidad para la exposicion y el debate (Maximo: 15 puntos)

Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza (Maximo: 15

puntos)

Adecuacion de los proyectos docente e investigador (Maximo: 20 puntos)

Otros méritos (Maximo: 2 puntos)

e Otras titulaciones (grado, master, experto) relacionados con drea de conocimiento...1

puntos / titulacion
e Otros premios / reconocimientos a la actividad o liderazgo...0,25 puntos / premio
e Miembro de sociedades cientificas...maximo 0,5 puntos.
e Intervenciones en medios de comunicacién con impacto medidtico....maximo 0,5

puntos.

e Pertenencia a grupos de trabajo....maximo 0,5 puntos.
e Pertenencia a comisiones cientificas....maximo 0,5 puntos.
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