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DOCUMENTO 2
% [ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]
g &
i
2 UNIVERSIDAD B SEVILLA
g
- CUERPO DOCENTE AREA DE CONOCIMIENTO
% PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD _ | TECNOLOGIA ELECTRONICA
g DEPARTAMENTO
K TECNOLOGIA ELECTRONICA
£ PERFIL DE LA PLAZA
£ Perfil d te: P de Seftales Multimedia {Grado en ieria Informética- ieria del )
b Perfil Investigador: Computacion fisiolégica aplicada a la deteccion y mejora del estado emecional, fisico y la capacidad
§ comunicativa de nifios y adultos con limitaciones motaras y psiquicas.
z_ RESOLUCIGN RECTORAL B.O.E. Ne DE LA PLAZA
= 13/03/2023 20/03/2023 2148123
£
_§ EXPONGASE UNA COPIA EN EL TABLON DE ANUNCIOS DEL CENTRO DONDE SE CELEBRE EL CONCURSO Y
E ENVIESE OTRA POR E_MAIL AL SERVICIO DE PROGRAMACION DOCENTE (concursospdi@us.es)
z
3
% Los miembros de la Comision que ha de juzgar el concurso de acceso que arriba se especifica ACUERDAN, de
2 conformidad con lo dispuesto en los articulos 64 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21 de diciembre, en su nueva
° redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 abril, por la que se modifica la anterior, el articulo 8 del Real
g Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y el articulo 84 del Estatuto de la Universidad de Sevilla, establecer los
g siguientes criterios de evaluacién, en los que se fundamentara el juicio sobre los méritos de cada uno de los
o concursantes.
7
8
f CRITERIOS: (los epigrafes que se indican deberan desglosarse en hojas adicionales debidamente firmadas al margen
3 por todos los miembros de la Comisién; se recomienda que se fijen puntuaciones numéricas para efectuar las
g evaluaciones de los candidatos)
=
£
g ® Historial académico
g e Historial y experiencia docente
2 * Historial y experiencia investigadora
§ o Historial y experiencia en transferencia de canocimiento a la sociedad
© * Historial y experiencia en gestion universitaria
2 » Historial y experiencia asistencial (en el caso de plazas vinculadas)
g * Capacidad para la exposicién y el debate
) Adecuacién de los programas de las asignaturas al perfil docente de la plaza
3
3 Adecuacién de los proyectos docente e investigador
2 ® Otros méritos
2
b Sevilla, a 30 de marzo de 2023
3
;g' Presidente/a, Vacal Secrethriofa,
~ -
@
7]
g fdo.: Manuel Vglencia Barrero Fdo.: Alberto Jestis Molina Cantero
Zg
5
kil Vocal segundo/a, Vocal tercero/a,
H
3
2
3
8 5 Maria Gémez
S Fdo.: Francisco Péreg Garcia Gohzalez Fdo.: M.2 del Carmerl/Bagfia
E Oliva %
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DOCUMENTO 2
j; [ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]
S
_g UNIVERSIDAD B SEVILLA
8
g
% Criterios para la primera prueba (“exposicién oral y debate posterior con la Comisién, de una lectk
g del programa”): (Puntuacién sobre 10 puntos)
K Los miembros de la Comisién valorardn con cardcter general para cada candidato presentado:
2 « Contenido de la exposicion. Aspectos conceptuales y sistematizacion. (4 puntos)
§ »  Exposicién didactica. Aspectos metodoldgicos y pedagdgicos. (3 puntos)
% « Conacimientos especificos mas cercanos a la formacidn en las disciplinas definidas en el perfil de la plazay en si
2 aplicacion al departamento destinatario de la plaza: (3 puntos)
g
; Propuesta de Criterios para la segunda prueba (“exposicién oral y piiblica por parte del candidato, y
K] debate posterior con la comisién, de su curriculo, su proyecto y su programa”)
"E (Puntuacidn sobre 10 puntos)
§ La Comisién valorara con carécter general para cada candidato el historial y méritos acreditados en su curriculo, su
@ proyecto docente y su proyecto investigador manteniendo la siguiente linea preferencial:
«
E 1. Méritos e historial académico, docente e investigador que sean relevantes en la plaza a concurso, de
g acuerdo con el perfil y el destino establecidos por la Universidad para la plaza objeto del concurso.
3 2. Méritos relevantes en el &mbito de la comunidad cientifica internacional.
o 3. Otros méritos.
g Los criterios especificos de valoracion, por orden de valor, son:
3
E * Historial académico: (1.5 puntos)
4 1. Expediente académico
5 2. Premios {de licenciatura o similar y de doctorado)
% 3. Otros méritos
5 * Historial y experiencia docente: (2 puntos)
é 1. Experiencia docente en asignaturas del perfil
E% 2. Publicaciones de carécter docente.
P~ 3. Proyectos de innovacion docente
s 4, Direccién de Proyectos Fin de Carrera y equivalentes Y
o 5. Otra experiencia docente universitaria
3 6. Evaluaciones de calidad docente
_§ 7. Otros méritos docentes \
“@ e Historial y experiencia investigadora: (2 puntos)
§ 1. Publicaciones cientificas y técnicas \i'
2 2. Participacion y direccién de proyectos de investigacién \
8 3. Direccion de Tesis Doctorales \ \
g 4, Reconocimientos y premios a los méritos investigadores \\
S 5. Otros méritos investigadores \
§ e Historial y experiencia en transferencia de conocimiento a la sociedad: (0.4 puntos) =
& 1. Proyectos de transferencia R
3 2. Patentesy similares
b * Historial y experiencia en gestién universitaria {0.2 puntos)
5 e Capacidad para la exposicion y el debate (0.3 puntos)
§ e Adecuacion de los programas de las asignaturas al perfil docente de [a plaza: (1.5 puntos)
é . Progmma’teornco y préctico
3 2. Bibliografia
g 3. Metodologia S
g 4. Sistema de evaluacién
°
g
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2 [ ACUERDO DE DETERMINACION DE LOS CRITERIOS DE EVALUACION ]
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8

8

ﬁ e Adecuacion de los proyectos docente e investigador (2 puntos)

Ig 1. Gestidn de la docencia en el dmbito del destino de la plaza

8 2. Proyecto investigador

§ i. Objetivos cientifico-técnicos

;‘g ii. Antecedentes cientfficos y del equipo de investigacién

£ iii. Metodologia y plan de trabajo

H iv. Financiacién

3 v. Difusién y gestion de la investigacion

E. e Otros méritos {0.1 puntos)
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